ENVOYEZ VOTRE CV ET
LETTRE DE MOTIVATION
AVANT LE 25 MAT 2024
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Dans le cadre d’'un renforcement de
I’équipe SIG, vous travaillerez en

‘Qs MISSI OWJ collaboration avec les services des

collectivités (ECPl et communes),
3insi que certains partenaires.

e Collecter, analyser et interpréter des données spatiales
et statistiques pour produire des synthéses utiles a la
décision et réaliser des études et des diagnostics, en
allant parfois sur le terrain.

e Assurer la gestion et la fiabilité des bases de données
ainsi que le développement et le maintien

d'applications et d'outils de traitement des données
(Isigéo, QGIS, PostGIS, FME)

e Développer les usages de I'information géographique
au sein des services, assister et former les utilisateurs et
animer des observatoires.
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Vous étes issu.e d’'une formation en
géomatique (Bac+2 3 Bac+5), ou
aménagement du territoire

avec une composante SIG,

et idéalement une premieére

Votre métier de géomaticien vous expérience
passionne et vous aimez analyser des (débutants acceptés)
données pour produire des cartes et des

synthéses statistiques pertinentes et esthétiques

utiles au développement des territoires dans des 00 @'-
14 . . \ . 7 b )
domaines d'applications tres variés. O\\u

Vous étes rigoureux et organisé pour assurer la fiabilité
de vos travaux et la tenue des échéances fixées.

Vous étes facilitateur et avez le sens du service pour répondre
favorablement aux demandes des différents services, dans des délais
parfois courts.

Vous étes ouvert d’esprit, curieux et dynamique pour étre a I'écoute
des opportunités qui s'offrent & vous pour développer de nouveaux
outils et services.
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CDD de 12 mois avec possibilité d'évolution vers un CDI

Poste basé a Redon (35), & deux pas de la gare, au sein de locaux
modernes offrant d'excellentes conditions de travail.

Une flotte de véhicules thermiques et électriques est

\ |/ a disposition pour les déplacements professionnels.

O

35h sur 4,5 ou 5 jours avec possibilité de télétravail
jusqu'a 2 jours / semaine.

Jl Rémunération de 2 400 € bruts mensuels ou plus selon profil,
cheques déjeuner pris en charge a 50%,
mutuelle familiale prise en charge a 65% et prévoyance.

L'Agence, c’'est aussi:

Travailler au sein d'une équipe W @
pluridisciplinaire et passionnée 0’ ‘(\

avec un management collaboratiF. [ PR 0?0&

BénéFficier réguliérement de formations
et Faire évoluer ses compétences

Participer chaque année 3 un séminaire d’équipe sur deux jours.
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